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1. JUNTA DIRECTIVA

PRESIDENTA: ANA CAPILLA SERRANO
VICEPRESIDENTA: ENRIQUETA MARIN HIDALGO
SECRETARIA: ANA M.* BALLESTA RODRIGUEZ
TESORERO: MATEO ROJAS GUTIERREZ

m Vocalia Relaciones Sociales e Instituciones: Manuela Aguilar Moreno, Loli Pilar Cano
Santano, Ana Capilla Serrano, Francisco A. Gomera Lopez, Rafi Gomez Luna, Lourdes
Illescas Gémez, Enriqueta Marin Hidalgo, Mateo Rojas Gutiérrez y José Antonio Ruiz

Delgado.

m Vocalia Relaciones con los Asociados, Centros y Comunidades Escolares: Manuela
Aguilar Moreno, Ana Ballesta Rodriguez, Ana Capilla Serrano, Enriqueta Marin Hidalgo,
Fernando Garcia Ballesteros, Rafaela Gomez Luna, Rafael Madrid Cafiero y José Antonio
Ruiz Delgado.

m Vocalia La Tribu Edita. Servicio de Publicaciones: Francisco A. Gomera Lopez.

m Vocalia de Logistica y Comunicacion: Ana Ballesta Rodriguez, Ana Capilla Serrano,
Enriqueta Marin Hidalgo y Mateo Rojas Gutiérrez.

m Edicion Pagina Web: Ana Capilla Serrano.

2. OBJETIVOS GENERALES

1.- Seguir desarrollando los proyectos y actividades que a continuacion se relacionan, que ya son
elementos definidores de nuestra personalidad como asociacion, asi como poner en marcha otras
nuevas que van surgiendo en el devenir de nuestra actividad. La mayoria de estos proyectos se
interrelacionan entre si, por lo que se retroalimentan unos y otros y eso les permite un incremento
de su vitalidad.

2.- Potenciar las actividades que repercutan en el bienestar social y personal de nuestros
asociados. La participacion y la colaboracion crecientes de nuestros asociados deben favorecer su
implicacion en tareas directivas y de coordinacion.

3.- Nuestra presencia activa en la comunidad se ha de traducir en el reconocimiento del papel
relevante del colectivo sénior —con significacion especial de los docentes y en incrementar nuestra
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referencialidad en el espacio cultural y educativo.

4. Fortalecer nuestro proyecto de recopilacion, participacion y difusion del patrimonio historico-
educativo, iniciado en 2013, entre el alumnado y la ciudadania en general como sefial y
conocimiento de nuestra identidad cultural.

3. CONTENIDOS:

A. ACCIONES DE LOGISTICAY COMUNICACION

Trabajos de la Comision de Comunicacion dentro de la Junta Directiva para:

Apoyo en la definicion, disefio y ejecucion de los proyectos de la Asociacion.

Actualizacidon, dinamizaciéon y perfeccionamiento constante de la pagina web,

www.latribueduca.es con las actividades que se van desarrollando e incorporando aspectos
novedosos, incluidas las actas de reunion de la Junta directiva celebradas y visibles en “Los
jueves de la tribu” https://www.latribueduca.es/los-jueves-de-la-tribu/ . Algunas de las
publicaciones se disefian y/o comparten también en redes sociales: Facebook, Youtube y
otros medios.

Informacién y transmision de contenidos a los diferentes interlocutores y asociados: por
Whassaps y correo electronico para convocatorias, actas de reuniones y otras
informaciones de interés.

Ampliacion de la cuenta corporativa en Google para acoger y mejorar los recursos digitales
y custodia de documentacion compartida, asi como formacion en los recursos de Google.
Creacion de formularios para recabar informaciones de nuestros asociados y participantes en
los proyectos, asi como emision de informes.

Prorroga de la suscripcion de un seguro de accidentes y responsabilidad civil para cubrir las
actividades de nuestros asociados.

Suscripcion a una cuenta de teléfono colaborativa para acciones puntuales de la Asociacion.
Presentacion y difusion de nuestra asociacion entre los nuevos docentes jubilados en el acto
homenaje a los mismos por parte de la Delegacion de Desarrollo Educativo y Formacion
Profesional.

Destacan en este ultimo curso las actividades referidas a:

Actividades y entrevistas dentro del proyecto EDIPEC (Espacio didactico interactivo del
patrimonio escolar de Coérdoba), Desarrollo del proyecto de “La escuela de antafio.
Recuerdos de futuro” entre los escolares y personas mayores, asi como las gestiones y
actuaciones para la ubicacion permanente de la exposicion “Maestros y maestras de

Memoria de actividades 2024-2025 www.latribueduca.es

4


http://www.latribueduca.es/
http://www.latribueduca.es/
https://www.latribueduca.es/los-jueves-de-la-tribu/

S la,tribueduca

Asociacion Cultural

nuestras vidas” en el CEIP San Lorenzo.

e Inauguracion y puesta en marcha de la segunda etapa de “La escuela de antafio”
complementada con la exposicion “Maestros y maestras de nuestras vidas”.

e Gestiones para conseguir patrocinio para el III Certamen literario de Relato y Poesia La
Tribu Educa para mayores de 60 aios, de ambito andaluz.

e Presentacion del proyecto “Literatura en los pueblos” a la convocatoria “Somos pueblo,
somos cultura” de Diputacion de Cérdoba.

e Presentacion y publicacion de la novela de nuestro socio y miembro de “La Tribu Edita.
Servicio de Publicaciones” Antonio Titos Moreno.

e Actividades de “Senderismo y rutas culturales La Tribu Educa”. Visitas y viajes
realizados.

e Actividades y publicacion de grabaciones de nuestro grupo de teatro “La Tribu Actta”.
e Grabaciones de nuestro trabajo y difusion de nuestros proyectos: “La Tribu en las ondas”.

e Tertulias de nuestro Club de lectura “Rafael Balsera”.

B. RELACIONES SOCIALES E INSTITUCIONALES: CONTACTOS PERIODICOS CON
ORGANIZACIONES CULTURALES, SOCIALES, EMPRESARIALES E
INSTITUCIONALES.

1. Con Organizaciones culturales e institucionales:

e Delegacion Territorial de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional. Reunion
para la presentacion de La Tribu Educa al nuevo Delegado D. Diego Copé Gil e
inauguracion por el Delegado y Servicio de Ordenacion Educativa de la segunda etapa
de “La escuela de antafio. Recuerdos de futuro”, entre otros.

e Con la Diputaciéon de Cdérdoba para presentacion y firma del convenio de
colaboracion para la segunda etapa de “La escuela de antafio”, asi como para su
inauguracion, y para la convocatoria de “Somos pueblo, somos cultura”.

e Universidad de Cordoba (Direccion General de Acceso y Centro
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Intergeneracional), para proyectos de &mbito comun.

Ayuntamiento de Cordoba (Delegacion de Mayores) Colaboracion como jurado del
“IV Certamen de Poesia para personas mayores. Semana de las personas mayores”,
convocado por la Delegacion de Mayores del Ayuntamiento, asi como para otras
actividades culturales dirigidas a las personas mayores.

Ayuntamiento de Cordoba (Delegacion de Participacion Ciudadana) para apoyo y
gastos de funcionamiento a la difusion de nuestra actividad general.

Con la Sociedad Espaiiola para el Estudio del Patrimonio Historico-Educativo
(SEPHE) para actuaciones y publicaciones de eventos de patrimonio.

Con la Facultad de Ciencias de la Educacion de la Universidad de Cérdoba para
presentar nuestro proyecto de “La escuela de antafio” al profesorado y alumnado de
Teoria e H* de la Educacion del Grado de Educacion Infantil y Educacion Primaria.

2. Con entidades empresariales v financieras. Subvenciones v colaboraciones:

Delegacion de Participacion Ciudadana del Ayuntamiento de Cordoba para
subvenciones de mantenimiento de la asociacion.

Fundacion Cajasur a través de la Delegacion Territorial de Educacion para
subvencion del proyecto “La escuela de antafio.”

La Fundacion Caja Rural de Caiiete de las Torres y la Fundaciéon Ricardo
Delgado Vizcaino de COVAP, como patrocinadores del “III Certamen de Relato y

Poesia La Tribu Educa”, asi como gestiones con Fundacion UNICAJA para el mismo
fin.

Delegacion de Mayores del Ayuntamiento de Cordoba para la colaboracion en la
publicidad del “III Certamen de Relato y Poesia La Tribu Educa”.

3. Con organizaciones sociales:

Con la asociaciéon Cine Cercano para organizar la proyeccion de documentales y
peliculas para los asociados y alumnado de los centros educativos.

Centro Civico Municipal Norte: Consejo de Distrito Norte Sierra, participando en
la actividad que desarrolla.
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e Centros de participacion activa de personas mayores del Ayuntamiento de
Coérdoba a través de proyectos de colaboracion.

e Con la Asociacion de Mujeres “Armonia” para participar en las actividades de “La
escuela de antafio” y exposicion.

e Consejo del Movimiento Ciudadano para asuntos varios.

e Participacion en medios de comunicacion. Cadena Ser, Diario Cérdoba, El Dia de
Cordoba, Paradigma Radio, Intimidad Radio..., con entrevistas, firmas y articulos de
opinion.

C. RELACIONES CON LOS ASOCIADOS. LOS CENTROS Y COMUNIDADES
ESCOLARES.

1. Actividades realizadas con los asociados:

e Club de Lectura “Rafael Balsera”. Lecturas y tertulias presenciales sobre libros
diversos.

e Sesiones de “Senderismo cultural y viajes La Tribu Educa” por diversos espacios de la
ciudad y viajes varios.

e Sesiones de coordinacion con el Consejo de Redaccion de nuestra editorial para disefio
del proyecto de patrocinio del “IIl Certamen Literario de Relato y Poesia La Tribu
Educa”, asi como para la publicacion y presentacion de la novela de Antonio Titos
Moreno.

e Contactos continuados con el grupo de desarrollo del proyecto “La escuela de antafio” y
reuniones para la puesta en marcha de las actividades para implementar la visita a la
exposicion “Maestros y maestras de nuestras vidas”.

e Reuniones mixtas (presenciales y virtuales) entre los miembros de la Junta Directiva
para el analisis y avance de nuestros proyectos.

e Reuniones entre los miembros de la Comision de Comunicacion y Gestion de la Junta
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Directiva para sus propias funciones.

e Continuacién de las labores de recopilacion e inventario de materiales de la Campafia de
recepcion de material historico-educativo.

e Comunicacion personal a los asociados de las actas de las reuniones de la Junta
Directiva y eventos de interés.

e C(reacion de nuevos espacios de comunicacion entre los diferentes miembros que
desarrollan los diferentes proyectos.

2. Actividades relacionadas con los centros:

e Entrevistas y contactos con el director del CEIP “San Lorenzo” para desarrollo del
proyecto “La escuela de antafio. Recuerdos de futuro” del Proyecto EDIPEC e instalacion
de la exposicion “Maestros y maestras de nuestras vidas”.

e Entrevistas y contactos con el director de la Residencia Escolar “La Aduana” sede de
de nuestro proyecto EDIPEC, para actividades de colaboracion (actividades
complementarias, actividades participativas ciudadanas ...).

e Contactos con la Direccion del IES Angel de Saavedra para uso de las instalaciones del
centro para el Grupo de teatro de “La Tribu Educa” con reuniones, ensayos y grabaciones
del Grupo de Teatro “La Tribu Actua”.

e CEIPs San Lorenzo, Los Angeles de Alcolea, Victoria Diez de Hornachuelos, Juan de
Mena como centros participantes durante este curso pasado en los talleres de “La escuela
de antafio. Recuerdos de futuro” y visita a la Exposicion.

e Con profesorado jubilado del IES “Lépez Neyra” para la visita a “La escuela de
antafio” y exposicion.

e Con los IES Luis de Gongora y Séneca para conocimiento y difusion de bienes de
patrimonio histérico educativo.

e Con la Facultad de Ciencias de la Educacion de la Universidad de Cérdoba para
presentar nuestro proyecto de “La escuela de antafio” al profesorado y alumnado de Teoria
e H* de la Educacion del Grado de Educacion Infantil y Educacion Primaria.
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D. PROYECTOS Y PROGRAMAS.

1. T CONGRESO DEL MUNDO SENIOR: Estudio y seguimiento del desarrollo de las
conclusiones y propuestas del congreso hasta la actualidad de los principales temas a nivel
nacional, autonémico y local.

Seguimiento de las propuestas del Congreso:

Se constituy6 una comision constituida por Ana Ballesta Rodriguez, Francisco Gomera
Lopez y Ana Capilla Serrano para realizar un seguimiento de todas las propuestas que
fueron extraidas de las conclusiones del Congreso. Este seguimiento nos esta permitiendo
observar como en muchas de ellas se producen mejoras y otras despiertan reivindicaciones
mas fuertes. Algunas nos han llevado a realizar nuevos escritos con mensajes nuevos.

Queremos remarcar nuestra satisfaccion por el desarrollo y los resultados que este congreso
ha tenido, valorado de modo destacado, como se puede apreciar en la Memoria,
https://www.latribueduca.es/difusion-de-la-memoria-del-i-congreso-del-mundo-senior-
cordoba/ por lo que se perfila la celebracion de un II Congreso en el futuro en el que, entre
otros temas de interés, se podra comprobar la trayectoria, desarrollo y aplicacion de las
diferentes conclusiones.

DAFO:

DIFICULTADES:

e Lanecesidad de financiacion y recursos econdmicos para que pueda ser llevado a cabo.

e Establecer un eficaz sistema de seguimiento de las diferentes conclusiones recogidas en
la Memoria.

AMENAZAS:
¢ La posibilidad de que otra localidad con mas apoyos u otra organizacion tome la iniciativa.

FORTALEZAS:
¢ La existencia de un disefio del proyecto realista y motivador.
e Contar con el entusiasmo y el empuje de la Asociacion Cultural “La Tribu Educa”.
e La colaboracion previsible de otras organizaciones, empresas y medios comunicacion.
¢ Las opiniones recogidas en la Memoria preconizan un alto interés por la organizacion de un
IT Congreso, incluso de dimension internacional.

OPORTUNIDADES:
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e El colectivo sénior en el 2025 rondard en Espafia entre el 22/25 % de la poblacion. En
porcentajes similares se sitian el resto de la UE.

e Visibilizar y concretar cuestiones relacionadas con la proactividad de los seniors en una
sociedad donde cada dia tienen mayor peso y mas potencialidades que desarrollar en
temas como la vida saludable y productiva en dmbitos como la salud, familia, ocio,
pensiones, cultura, voluntariado, vivienda... y elevarlas a los agentes sociales y politicos
correspondientes.

2. CLUB DE LECTURA “RAFAEL BALSERA DEL PINO”

Nuestro club de lectura “Rafael Balsera” ha mantenido durante el curso 2024-25 su tertulia
mensual y, como en afios anteriores, hemos descubierto grandes plumas novedosas para los
componentes del club que nos han alegrado y abierto a otros mundos. Han sido obras
originales en fondo y forma que han llegado a nosotros avaladas bien por un escritor, o por
una buena critica, o por otros los lectores.

La seleccion final de obras del pasado curso se ha llevado a cabo entre las sugerencias de
titulos propuestos por los componentes del club, buscando siempre ampliar horizontes
lectores y acercandonos a otras culturas. Igualmente se intenta mantener el equilibrio en
numero de obras tomadas como clasicas y las de mas actualidad, asi como ajustar la
proporcion adecuada entre escritores varones y mujeres, sin olvidar elegir un texto de
Cordoba o de un autor cordobés.

Asistimos una media de 12 personas en cada sesion del club, si bien hay quien no acude,
pero participa enviando por escrito sus opiniones sobre el libro en cuestion, opiniones que
son incorporadas a la tertulia.

Siguen siendo unas charlas agradables, gratas y entretenidas fundamentalmente por la
implicacion activa de los concurrentes, que aportan sus valoraciones y sus conclusiones
personales sobre la lectura planteada. Aportaciones que son muy cotizadas por los demas
asistentes ya que contribuyen a crear el ambiente que buscamos de aprendizaje, pero sin
perder de vista que estas tardes sean ludicas y amenas, de convivencia y amistad.

Las lecturas analizadas en este curso han sido:

1. Elamante del volcan....................coooiiiils Susan Sontang.
2. (Qué me quieres amor?........cccceevverueerieeneenneen. Manuel Rivas.
3. Rebelibnenlagranja.............coooiiiiiiiin.. G. Orwell.
4. Juegosdelaedadtardia.....................ooiil Luis Landero.
5. Elamante polaco.............cooviiiiiiiiiiii.. Elena Poniatkowska.
6. COrdoba........o.iiuiiiiii Antonio Gala (Varias obras)
7. El coronel no tiene quien le escriba.................. Garcia Marquez.
8. MariaZef ..o Paola Drigo
9. Todocuanto ameé.............coevevvinninninnnnnn.. Siri Hudstvedt.
10. Canto yo y la montafia baila..................... Irene Sola.
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11. Estrelladistante.......cooeeeeeeeeeeeeeieannanann... Roberto Bolaifio.

Tuvimos una tertulia especial sobre varias obras de Antonio Gala, cada lector eligi6 una, que
desarrollamos en la Fundacion del escritor.

Por otra parte, hemos decidido recomendar obras de envergadura, dificiles de comentar en el
club, para ser leidas libremente en verano sin llevarlas a la tertulia. Se ha comenzado este
2025 por En busca del tiempo perdido de Marcel Proust.

Reflexionando sobre nuestra actividad, necesitdbamos conocer qué lecturas habiamos
acometido desde 2016, ordenando el trabajo por género literario, nacionalidad de los autores
y nimero de hombres y mujeres. Y este ha sido el resultado:

Hemos leido, disfrutado, a veces aburrido, otras sufrido y siempre emocionado con 57
novelas, 4 obras teatrales, 1 libro de poemas, 5 textos de ensayo, 1 de viajes y 2 de cuentos.
Desglosados por la nacionalidad de los escritores. En castellano son 29 obras de Espaiia,
Argentina 1, México 3, Uruguay 1, Colombia 1.

Europa: Francia 4, Italia 2, Rusia 1, Gran Bretafia 7, Dinamarca 1, Rumania 1, Chequia 1,
Grecia 1.

América del Norte: EEUU 5, Canada 3.

Africa: Argelia 1, Marruecos 1.

Asia: Japon 2, China 1.

Y han sido 32 escritoras y 37 escritores.

De Cordoba 7 textos.

Decia Virginia Woolf que “una mujer debe tener dinero y una habitacion propia para escribir
novelas”. Pues nosotros, en el club de lectura “Rafael Balsera”, tenemos el dinero de nuestras
pensiones y un soldrium en el Centro Civico para charlar sobre lo que leemos de una manera
placentera.

3. PROYECTO EDIPEC (ESPACIO DIDACTICO INTERACTIVO DEL
PATRIMONIO EDUCATIVO DE CORDOBA).

1. INTRODUCCION

Desde noviembre de 2022, venimos desarrollando en el colegio publico de San Lorenzo este
proyecto en el que los alumnos de primaria asisten a una clase parecida a las que recibian sus
abuelos y abuelas en los afios 50 o 60 del siglo pasado.

Nuestro objetivo es utilizar el patrimonio escolar, tanto el material como el inmaterial, con
una finalidad pedagogica dentro de la ensefianza no formal.

(Qué queremos transmitir? Tres ideas que nos parecen claves para el alumnado de hoy y los
ciudadanos futuros: la primera es que el maestro cumple una funcidon necesaria e insustituible; la
segunda, que las tecnologias cambian con el tiempo, pero que los conocimientos basicos siguen
siendo la esencia de la educacion en todo momento; la tercera es que, en nuestro pais, el sistema
educativo permite el acceso universal a la ensefianza, pero que esto no ha sido asi siempre y no es
asi actualmente en muchos paises.
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2. ASISTENCIA
Nuestra propuesta ha tenido una excelente aceptacion y quienes han asistido al aula de
antafio han valorado muy positivamente la experiencia. Algunos datos:
e Grupos Primaria que han participado: 39! + 212 = 60
e Grupos de adultos: 5' + 62 =11
e Numero de alumnos y adultos en el tltimo afio 2024-2025: 484°

e En total desde el inicio de la actividad: 1.089! + 4842 = 1.573

3. IMPORTANTES CAMBIOS EN EL PROYECTO
Desde abril del presente afio, hemos introducido importantes modificaciones en el proyecto. Estas
son las mas importantes:

1. En primer lugar, hemos firmado un Convenio de Colaboracion con la Diputacion Provincial.
Este convenio, dotado con 10.000€, va a permitir mejorar el patrimonio escolar, pero, sobre
todo, va a hacer posible que el alumnado de la Provincia o de zonas alejadas de la propia
ciudad de Cordoba se pueda desplazar en autobus al CEIP San Lorenzo sin coste alguno.

2. Por otro lado, se han incrementado los contenidos del proyecto inicial al incorporar la visita a
la exposicion Maestros y maestras de nuestras vidas y la practica de Juegos tradicionales en el
patio de recreo. Esta modificacion ha tenido importantes consecuencias:

1. Nos ha permitido recibir simultaneamente a dos grupos de alumnos

2. Ha aumentado la duracion de las actividades y los espacios donde se desarrollan.
3. Nos ha exigido dotar de contenido y organizar temporalmente actividades nuevas.
4. Nos obliga a disponer de mas efectivos de la Asociacion para atender al alumnado.

4. EVALUACION
En el presente curso, la evaluacion de las actividades por parte de los tutores y tutoras sigue
siendo muy positiva. Constatamos ademas que esto es asi por el hecho de que la mayoria de los
centros educativos que nos han visitado en afios anteriores, han repetido con nuevos grupos.
Ademas de esta evaluacion tan positiva de los docentes y de la gran aceptacion entre el
alumnado y los adultos que nos han visitado, el proyecto goza de una solida fortaleza gracias al
apoyo institucional y econémico de entidades como la Delegacion de Educacion, la Fundacion
Cajasur y la Diputacion Provincial, sin olvidar el caluroso respaldo del colegio San Lorenzo.

Sin embargo, con ser todo esto tan importante, lo realmente valioso es el interés,
compromiso y dedicacion del equipo de 16 socios y socias de la Tribu directamente implicados en
el proyecto. Muchas gracias, compatfieros.

Se trata de una actividad que requiere entrega, pero que resulta tremendamente satisfactoria
a nivel personal. No obstante, para hacerla mas llevadera y asegurar su futuro, necesitamos savia
nueva. Desde aqui os invitamos no solo a que os undis al proyecto de alguna manera, dependiendo
de vuestra disponibilidad; sino a que difundais la idea entre vuestros conocidos docentes para que se

1 Este dato corresponde a los cursos 2022-2024
2 Este dato corresponde al curso 2024-2025
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incorporen al equipo. Solo les llevara, como mucho, dedicar una mafiana al mes. Esperamos vuestra
respuesta positiva.

Informacion grafica: » La escuela de antaio. EDIPEC

DAFO:

DIFICULTADES CURSO 2024-2025

Trabajos esforzados en la puesta en marcha de este doble proyecto, ya que hubo que
trasladar desde la Residencia Escolar “La Aduana” la exposicion “Maestros y maestras d
nuestras vidas” hasta el espacio que ocupa actualmente en el CEIP “San Lorenzo”.

Gestiones para preparar el aula donde se ubica la exposicidon, con desplazamiento del
material existente.

Limpieza y ordenamiento del material después del traslado a nuevos espacios, fuera de
la Residencia y dentro de la misma.

Dificultades por tener ubicados en dos espacios distantes (CEIP “San Lorenzo” y
Residencia “La Aduana”) materiales de la misma naturaleza.

AMENAZAS:

Que no haya profesorado de la Asociacion suficiente que se implique en este ambicioso
proyecto.

Que los centros educativos no se interesen por participar con la asistencia de su
alumnado.

FORTALEZAS:

El Acuerdo de Colaboracion con la Delegacion Territorial de Educacion de Cordoba
para diversas actividades educativas y subvencion correspondiente a través de CajaSur,
asi como el posible futuro convenio con Diputacion Provincial para el afio 2025, firmado
a primeros de julio.

La existencia de dos espacios razonablemente adecuados, el CEIP “San Lorenzo”, muy
adecuado y la Residencia “La Aduana” con mejores instalaciones cada afio y muy
buenas relaciones con la institucidon, donde realizar diversas actuaciones
(almacenamiento, registro, catalogacion, reuniones...) relacionadas con el proyecto.

Recoleccion, inventario, catalogacion y restauracion de diversos materiales educativos
por parte de un grupo entusiasta de la Junta Directiva y apoyo de un colectivo amplio.
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e Contactos directos por parte de estudiantes universitarios, nacionales y extranjeros,
interesados por el estudio y recopilacion del patrimonio histérico- educativo.

OPORTUNIDADES:

e La posibilidad de que las acciones en pro de conservar y dar a conocer nuestro
patrimonio escolar sean una realidad.

e La posibilidad de mostrar en un futuro proximo al alumnado de Coérdoba el material
existente y su finalidad pedagdgica, siguiendo una suerte de recorrido educativo que
sirva para valorar la educacion a través de su patrimonio.

4. PROYECTO “LA TRIBU EDITA. SERVICIO DE PUBLICACIONES”.
Los objetivos son los siguientes:

1) Potenciar el proyecto "La Tribu Edita. Servicio de publicaciones", en el marco de su
actual reglamento.

2) Divulgar las obras de los autores y autoras asociados, asi como a los colaboradores en su
trayectoria literaria y/o periodistica.

3) Contribuir y favorecer el universo literario y estilistico del colectivo senior.

Actividades del curso 2024-2025

1- Elaboracion del Proyecto “Literatura en los pueblos” para la convocatoria de
subvenciones de proyectos culturales dentro del programa “Somos pueblo, somos
cultura” del area de Cultura de Diputacion Provincial durante el afio 2024-25

2- Elaboracion y presentacion del Proyecto de subvencion para el III Certamen literario
La Tribu Educa a la Fundacion UNICAJA.

3- Edicidn, publicacion y presentacion del libro Una Crisdalida en la campiia de
Antonio Titos Moreno.

4- Edicion, publicacion y presentacion proximas de la novela El enigma del poeta
peregrino: Geoffrey Chaucer de Antonio Ledn Sendra.

DAFO:
DIFICULTADES:
m A veces nos lamentamos de una escasa participacion de socios en algunos actos

publicos.

AMENAZAS:
m Posibilidad de que la editorial permanezca inactiva si no se consiguen subvenciones
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para el tercer CERTAMEN literario.

FORTALEZAS:

m Se trata de un proyecto rodado y consolidado, con una dindmica de trabajo bien
organizada, avalada por la edicion, publicacion y presentacion de siete libros hasta el
momento.

m El apoyo de la Junta Directiva de la Asociacion al proyecto.

OPORTUNIDADES:

m Tenemos la solicitud de un nuevo libro de relatos para publicar y esperamos nuevas
solicitudes en el futuro. También esperamos conseguir la subvencion solicitada a la
Fundacién Unicaja para darle més proyeccion al 11l certamen y a nuestra Asociacion.

Informacion grafica: » II Certamen Literario de Relato y Poesia La Tribu Educa

5. SENDERISMO CULTURALY VIAJES.

(Por qué la Tribu educa tiene entre sus actividades “Senderismo y viajes de La Tribu Educa™?
Porque esta actividad ofrece importantes beneficios fisicos, como la mejora de la salud
cardiovascular, el fortalecimiento muscular y 6seo, y la ayuda en el control del peso, ademas de
beneficios mentales, como la reduccion del estrés y la ansiedad, fomentar las relaciones sociales y
una mayor conexion con la naturaleza y el patrimonio de nuestra tierra. Esta actividad es una forma
accesible de mejorar el bienestar general, siendo apta para diferentes niveles de dificultad y
combinando el ejercicio con la de exploracion de distintos lugares de interés, como museos,
exposiciones, inauguraciones ..., actividades culturales e informaciones a partir de nuestro guia
habitual, Ignacio Aguilar, y la presencia de expertos que complementan dicha informacion.

En este periodo de tiempo se han realizado las siguientes actividades:

Ruta 20.- Estatuas Emblematicas de Cordoba

Las estatuas han sido un elemento constante en multiples culturas y sociedades. Con esta idea,
desde la Plaza de Las Capuchinas comenzamos con Obispo Osio, obra del escultor Lorenzo

Coullaut Valera.

En la Plaza de Las Tendillas Pepe Rivera y Lucia Marquez tuvieron una excelente intervencion del
lugar y de la estatua del Gran Capitan, obra de Mateo Inurria.

Seguimos el camino hasta la estatua del filésofo Seneca y del rabino y filésofo sefardi Maimonides
(Plaza de Tiberiades-Calle Judios). Obras del escultor Amadeo Ruiz Olmos.

Igualmente, visitamos al célebre oculista Al Gafequi (Plaza del Cardenal) de Miguel Arjona
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Navarro. Llegamos al Campo Santo de los Martires al Monumento de los Enamorados, realizado
por Victor Escribano Ucelay y templete de Pablo Yusti Cornejo.

Por ultimo, llegamos al monumento de Averroes (Cairuan — Puerta de la Luna), obra de Pablo Yuste
Cornejo. El grupo de senderista participd leyendo las biografias de los personajes que representan
las estatuas e Ignacio —nuestro guia- con su sabiduria, lo completd con otros datos y dio una
explicacion de los materiales y técnica de fundicion de las estatuas y de las caracteristicas de la
vegetacion que se encontraba a nuestro paso.

Ruta 21.- Paseo Puerta del Colodro — Torre de la antigua Iglesia de Santo Domingos de Silos.

Ruta que se tuvo que aplazar por lluvia del 2 de abril 2025 al 4 de marzo del mismo afio.
Comenzamos por la puerta del recinto amurallado de la Axarquia, la Puerta del Colodro. Junto a
la Plaza de la Lagunilla, Frente a ella la Ermita de las Esclavas del Santisimo y la Inmaculada
(S. XVI)

Pasamos por el antiguo patio cordobés de la calle Marroquies y llegamos a la Iglesia de Santa
Marina (S.XIII), el templo “Fernandino” mas antiguo y mejor conservado del estilo medieval de
Cordoba.

Continuamos por el antiguo Convento de Santa Isabel y llegamos al Palacio de Viana y después
por la Casa Azul, casa museo de Salvador Morera y por el Palacio del Marqués de Santa Marta o
Casa de los Guzmanes para llegar al Jardin Huerto de Orive donde se combinan restos
arqueologicos con paseos de naranjos, setos arbustivos, fuentes y algunos arboles destacables.
Finalizamos la ruta en la plaza donde esta ubicada la torre (campanario) de la antigua Iglesia de
Santo Domingo de Silos (1762) en la que hoy se ubica el Archivo Historico Provincial.

La ruta resultd6 amena y agradable con la participacion de la lectura de las explicaciones de los
lugares por los que pasabamos, con una introduccion previa de nuestro compafero y guia Ignacio
Aguilar.

Ruta 22.- Visita a Caiiete de las Torres. 2 de mayo 2025

El dia 2 de mayo, un grupo de socios/as de La Tribu Educa visitamos la localidad de Cafiete de las
Torres con un motivo multiple: visitar el festival “Calles en flor”, de seis reconocidos artistas
floristas contemporaneos, de distintos puntos de Espafia y conocer los lugares y personajes
importantes, por distintos motivos, que se encuentran en esta localidad.

Nuestra visita se ha extendido a los museos Historico y Etnografico, alojados en el Castillo, que
acertadamente ha sido restaurado por el Ayuntamiento para mostrar los valores patrimoniales de
esta historica villa. El museo acoge importantes muestras de la Prehistoria y Arqueologia local.

Ademas de estas visitas, que tan amablemente ha organizado su Ayuntamiento, La Tribu Educa ha
podido visitar la exposicion “Juguetes de antafio” de nuestros amigos José¢ Antonio y Josefina
(Coleccion Tapia & Parras) y la casa-museo del misico Nicolas Crespo, pulcro organista
nombrado hijo predilecto de la localidad. D. Nicolas ha formado desde mediados del siglo XX a
numerosas generaciones de nifios y jovenes de la localidad. Ello ha contribuido, igualmente, a que
Catiete de las Torres sea una ciudad con especial sensibilidad para la musica, iniciativa protegida
por la Fundacion Caja Rural de Cariete, concediendo becas a sus estudiantes mas destacados.

Nuestro agradecimiento al Ayuntamiento y al personal responsable de estos eventos y espacios, al
Presidente de la Caja Rural de Cafiete, alumno aventajado de D. Nicolas y a nuestro amigo y
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colaborador José Antonio Tapia, que tan amablemente han contribuido a que nuestra intensa visita
sea inolvidable.

Igualmente, nuestro agradecimiento a nuestra presidenta, Ana Capilla (natural de esta localidad),
que programo y guio esta actividad.

Nuestra visita al Restaurante “Alcazaba de las Torres” ha permitido reponer energias en esta
importante jornada.

Ruta 23 Archivo Municipal 19 de junio2025

El pasado 17 de junio, nuestra asociacion tuvo la oportunidad de visitar el Archivo Municipal. Esta
magnifica casa alberga los fondos mas importantes de la historia de nuestra ciudad pasada y
presente, por lo que esta casa palacio, presidida por el escudo de los Hoces, es un poco la casa de
todos los cordobeses.

Donde habita la memoria. Antidoto contra la amnesia colectiva.

Estas dos hermosas frases definen para lo que sirve el Archivo Municipal. Nos recibi6 su directora,
Ana Verdu, que nos dio la bienvenida y se sintid orgullosa de que La Tribu Educa visitara el
Archivo. Comenz6 explicando entre otras cosas para qué sirve un Archivo.

Seguidamente pasamos a un salén en el que se hizo una proyeccion de la exposicion:” Yo,
Cordoba”. La ciudad en sus documentos”. La directora nos iba explicando la grabacion,
animandonos a hacer preguntas.

Este Archivo existe desde hace casi 700 afos. En esta exposicion se muestran documentos de gran
valor de la historia de nuestra ciudad, como el Fuero de Cérdoba, otorgado por Fernando III “El
Santo”, y documentos con los Privilegios que los reyes habian concedido a Cérdoba, documento del
Concejo de 1523, el juramento que hizo Felipe I, cuando vino a celebrar las Cortes en 1570,
documento sobre la Inquisicion...

DAFO:
DIFICULTADES:
* Las dificultades que se puedan presentar se intentan solucionar por la maestria e inteligencia
de sus organizadores quedando casi inadvertidas.

AMENAZAS:

* Debido al entusiasmo y el éxito que tienen y al importante numero de asistentes, apenas se
perciben. Los/las asistentes quedan satisfechos con las actividades y viajes agradeciéndolo y
demandando mas.

FORTALEZAS:

* Excelente actitud de colaboracidon en ponentes y participantes.

* Buena acogida en todos los centros y lugares de interés que visitamos.

* Difusion de nuestra Asociacion en los lugares que asistimos y participamos.

OPORTUNIDADES:

* Descubrir lo que la naturaleza nos muestra con explicaciones de especialistas en la materia.
* Conocer la historia de los lugares por las huellas dejadas por nuestros antepasados.

* Cuidar nuestra salud y el estado de animo con el ejercicio y el contacto con la naturaleza.
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» Convivencia con compafieros/as que comparten los mismos intereses.

* Socializacion, crear nuevas amistades fortaleciendo las ya existentes.

* Respeto y admiracién por la naturaleza y el trabajo de los que hicieron y conservan nuestro
patrimonio.

6. GRUPO DE TEATRO LA TRIBU EDUCA (“LA TRIBU ACTUA”)

El grupo:

El grupo de teatro “La tribu actia”, durante el curso 2024-25, ha estado formado por 12
participantes. La directora artistica, Virginia Barcelo, se incorporé de nuevo y la coordinacion del
grupo la han asumido Francisco Gomera y Ana Ballesta.

Se han reunido de septiembre a junio los miércoles, de 18.30 a 20.00 en el local de la Asociacion de
Vecinos “El Camping” y puntualmente en el salon de actos del IES Angel de Saavedra para realizar
la grabacion de audio y video.

Producciones: Las producciones acabadas durante la temporada 2024-2025 han sido:

e Noviembre 2024: Grabacion de un video de presentacion del grupo con caracterizacion de
personajes significativos de la literatura y el cine. Idea original de Virginia Barcelo6.

e Noviembre 2024 a junio 2025: Colaboracion con Intimidad Radio realizando el programa
mensual “La tribu en las ondas”. Guion de Francisco Gomera. Presentadora Manuela
Caballero y la participacion de todos los componentes del grupo.

e Febrero 2025: Grabacion de “la zapatera prodigiosa” de Federico Garcia Lorca. Grabacion,
Francisco Moreno Matas.

e Marzo 2025: Grabacion y publicacion del montaje “Conmemoracion del dia de la poesia”
seleccion de poemas de diferentes autores.

e Junio 2025: Grabacion de relatos y cuentos y canciones relacionadas con Cordoba.

Actividades: El grupo ha estado preparando lecturas de poemas, relatos y canciones, a la vez que se
hizo lo siguiente:

e Acabar los ensayos de “La Zapatera prodigiosa” y proceder a la grabacién y posterior
montaje. Esta actividad venia de la temporada anterior.

e (Qrabaciéon de un video de presentacion del grupo: interpretacion de los personajes
seleccionados por cada participante, con el vestuario y texto de cada personaje.

e Iniciar el ensayo de “La importancia de llamarse Ernesto” de Oscar Wilde, para todos los
miembros del grupo.

* Grabacion del programa de radio “La tribu en las ondas” en colaboracion con Intimidad
radio.

Proceso de las actividades: Como en temporadas anteriores, se han hecho en paralelo actividades
puntuales para el Dia Mundial de la Poesia y los programas de “La tribu en las ondas” asi como
finalizar el ensayo y la grabacion de “La zapatera prodigiosa”.

Estado de las actividades al acabar la temporada: Hay que terminar de ensayar y grabar “La
importancia de llamarse Ernesto”.
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Otras consideraciones: Se ha seguido la programacion prevista y el grupo ha colaborado y
trabajado con mucho interés.

Los blogs, tanto el publico como el privado, no se han actualizado.

Las ideas que se plantearon como interesantes al final de la anterior temporada, y que no se han
llevado a cabo, pasan a un “archivo de ideas” que puedan ser retomadas en un futuro. (“Las
meninas”, “Las criadas “de Jean Genet, grabacion de biografias, etc).

DAFO: (Dificultades, amenazas, fortalezas y oportunidades).
¢ Dificultades:
e En el grupo no todos estan dispuestos a subirse a un escenario, principalmente por el
esfuerzo de memoria que implica. Esto nos limita al formato radioteatro, o similares.
¢ Para las grabaciones, no disponemos de los medios técnicos necesarios. S6lo contamos con
la profesionalidad y los recursos de uno de los participantes, es decir, dependemos de él. O
hay que usar nuestros moéviles, pero nos falla la calidad del sonido

Toda la edicidon de sonido, efectos especiales, ambientacion musical, etc. que conlleva acabar una
produccion una vez grabada, es una carga de trabajo bastante fuerte. Lo mismo va a pasar si
realizamos video. Pocos tenemos conocimientos y herramientas para llevar esto a cabo y, siendo
practicamente toda la produccion en audio, resulta mucho trabajo.

Amenazas:

e Las tareas necesarias para gestionar el grupo, pero sobre todo para realizar sus producciones,
son muchas, y podria no haber relevos o suficiente soporte para afrontarlas, simplemente por
conocimientos o disponibilidad. Puede ser motivo de retrasos o paralisis de las
producciones.

e La colaboracion con emisoras de radio para grabar las producciones se ven inviables al no
contar con presupuesto para cubrir el coste.

Fortalezas:
e Estabilidad de los participantes de una temporada a la otra.
e Implicacion e interés de los participantes.
e La cordialidad y el buen ambiente del grupo.
e La disponibilidad de los recursos técnicos de calidad y la profesionalidad de Francisco
Moreno.

Oportunidades:
e La colaboracion con emisoras de radio locales nos ha permitido:
e promocionarnos mas y mejor, tanto La tribu actiia como La Tribu Educa.
¢ Introducirnos en pequeiias producciones radiofonicas.
e La organizacion de las actividades, con pequefios trabajos en paralelo al proyecto central,
permite hacer producciones para cubrir lo que vaya surgiendo, por ejemplo, homenajes a
autores en sus efemérides, etc.
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Avance de la siguiente temporada: Idea de cudl deberia ser la estructura de cada temporada:

e Preparacion de una obra por temporada, que atafia a todos los miembros del grupo.

e Durante la temporada, en paralelo con lo anterior, preparaciéon de trabajos menores, que
pueden ser individuales o en pequefios grupos, o realizados por todos, para eventos y
efemérides, como el Dia Mundial de la Poesia, el Dia Mundial del Teatro, etc., o como
colaboraciones con otros grupos de La Tribu Educa, o incluso con otras entidades o
asociaciones (como podria ser pddcast radiofonico, por ejemplo).

e Fin de temporada con lluvia de ideas para la temporada siguiente. Sin embargo, la
temporada 2025/2026 debera dedicarse a terminar los proyectos de esta, que han quedado
inacabados.

Tareas a realizar:

¢ Terminar la grabacion de “La Importancia de llamarse Ernesto”. Realizar el audio con
efectos y musica, registrarlo y publicarlo, antes de acabar el afio.

* Formalizar propuestas de futuro para el Dia Mundial de la Poesia y el Dia Mundial del
Teatro, y realizar lo que se decida.

e Valorar la posibilidad de mostrarnos mas: introducir las redes sociales, intentar
colaboraciones con emisoras locales, etc.

e Actualizacion del blog publico: www.latribuactua.blogspot.com,

¢ vy el del blog privado: www.latribuactuapordentro.blogspot.com

7. CURSO DE INGLES A0-Al: LA TRIBU HABLA INGLES

Introduccion y objetivos Como socia de la asociacién de profesorado jubilado, Lucia Garcia
Magaldi, he tenido el placer de impartir este curso de iniciacion al inglés (nivel AO-A1) durante 16
semanas, dividido en cuatro modulos de cuatro semanas cada uno.
El objetivo principal fue que los 10 participantes alcanzaran el nivel A1 del Marco Comun Europeo
de Referencia para las Lenguas (MCER), fomentando un aprendizaje motivador y accesible
adaptado a su perfil de adultos jubilados con experiencia educativa.
Desarrollo y contenidos El curso se estructur6 en:
e Clases semanales pregrabadas: Disponibles online con audio y texto, para que cada
participante pudiera avanzar a su ritmo.
e Guia semanal: Incluia explicaciones gramaticales, vocabulario tematico y actividades de
refuerzo interactivas.
e Sesion final grabada en directo: Dedicada a resolver dudas, corregir tareas y motivar al
grupo.
Ademas, creamos un grupo de WhatsApp para comunicacion fluida: envios semanales de
recordatorios, correcciones personalizadas y un espacio de apoyo mutuo. La asistencia media fue
del 90%, con una participacion activa que superd mis expectativas.
Evaluacion final Al cierre de las 16 semanas, los participantes realizaron dos pruebas:
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e Una de autoevaluacion, para reflexionar sobre su progreso personal.
e Otra de tipo test de autocorreccion, centrada en los contenidos clave (gramatica basica,
vocabulario cotidiano).
La mayoria completaron ambas con resultados satisfactorios, demostrando competencias en
saludos, presentaciones, rutinas diarias y descripciones simples. Esto confirma que el objetivo se ha
cumplido con creces, y he observado un crecimiento notable en confianza y fluidez.

Valoraciéon DAFO basada en mi experiencia como formadora y en el feedback recibido.
e Fortalezas (F):
v' El disefio flexible y accesible del curso, ideal para jubilados: las grabaciones
permitieron compatibilizarlo con otras actividades.
v' La motivacion grupal y el progreso visible de los participantes, que generd una
dindmica positiva y satisfactoria para todos.
v' Mi experiencia que facilitd adaptaciones personalizadas y un enfoque pedagogico
sencillo, claro y de progresion gradual.
v Alta retencion: muy pocas bajas, y el grupo de WhatsApp fortalecio el sentido de
comunidad.
e Debilidades (D):
v La modalidad 100% online, nueva para mi, limité la interaccion visual y el feedback
no verbal, lo que a veces hizo el seguimiento mas desafiante.
v" Dependencia de la tecnologia: algiin retraso en accesos iniciales para participantes
menos familiarizados con plataformas digitales.
e Amenazas (A):
v’ La barrera inicial del idioma para principiantes absolutos, agravada por la novedad y
dificultad del idioma.
v’ Factores externos como problemas de conexion o agendas imprevistas, tipicos en
entornos online.
v/ Competencia con otras actividades y obligaciones.
e Oportunidades (O):
v Continuidad del grupo: 9 de 10 participantes estan motivados para seguir, lo que
permite escalar hacia A2.
v Profundizar en temas lingiisticos y culturales relevantes.

v Expansion: un mes de repaso en noviembre 2025 y nuevo curso de A2 de enero-
mayo 2026.

v
Conclusiones y propuestas Este curso no solo ha cumplido su objetivo, sino que ha revitalizado el
aprendizaje en nuestra "tribu" de educadores. La satisfaccion ha sido mutua. Comprobar su
progreso y su entusiasmo ha sido el mayor logro.
Propongo avanzar con el repaso de noviembre y el curso A2, incorporando mejoras como sesiones
opcionales hibridas para equilibrar lo online con lo presencial, o sesiones online en directo. Por mi
parte, estoy ilusionada por seguir acompafidndolos en este viaje lingiiistico.
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LA JUNTA DIRECTIVA

CORDOBA, 3-11-2025
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